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FRUSZICY G

ul Winjska P

el Zarzadzenie Nr 13/2011
Weéjta Gminy Pruszcz Gdanski
z dnia 18 lutego 2011r.

w sprawie wprowadzenia zmiany W Regulaminie Pracy Urzedu Gminy
Pruszcz Gdariski stanowiacym zatacznik do zarzadzenia Nr 5/2005 Wojta
Gminy Pruszcz Gdariski z dnia 17 lutego 2005r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Pracy Urzedu Gminy Pruszcz Gdanski

T
7
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Na podstawie art. 104% § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy
( tekst jednolity w Dz. U. z 1998r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami )

zarzadza sig, co nastegpuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzedu Gminy Pruszcz Gdanski stanowigcym zatacznik do
zarzadzenia Nr 5/2005 Wajta Gminy Pruszcz Gdanski z dnia 17 lutego 2005r. w
sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzedu Gminy Pruszcz Gdariski wprowadza sig
nastepujace zmiany:
NHw§ 19
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
"1. Jezeli wymagajq tego potrzeby jednostki, pracownik na polecenie Wojta Gminy
wykonuje prace w godzinach nadliczbowych, w tym w wyjatkowych przypadkach
takze w porze nocnej oraz w niedziele i $wieta. Przepisu tego nie stosuje sie do kobiet
w ciazy oraz, bez ich zgody, do pracownikow sprawujacych piecze nad osobami
wymagajacymi stafej opieki lub opiekujacych sie dzie¢mi w wieku do o$miu lat."
b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. taw brzmieniu:
"{a. Pracg w godzinach nadliczbowych jest praca ponad obowigzujgce pracownika
normy czasu pracy, a takze ponad przediuzony dobowy wymiar czasu pracy,
wynikajacy z obowigzujacego pracownika systemu i rozktadu czasu pracy.”
c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
"§19.4. Za prace w godzinach nadliczbowych, oprécz normainego wynagrodzenia,
przystuguje dodatek w wysokosci:
1) 100 % wynagrodzenia - za prace W godzinach nadliczbowych przypadajgcych:
a) w nocy,
b)w niedziele i $wigta niebedace dla pracownika dniami pracy, zgodnie Z
obowiazujacym go rozktadem czasu pracy,
c)w dniu wolnym od pracy udzielonym pracownikowi w zamian za pracg w
niedziele lub w swigto, zgodnie z obowigzujacym go rozktadem czasu pracy,
2} 50 % wynagrodzenia - za pracg w godzinach nadliczbowych przypadajgcych w
kazdym innym dniu niz okreslony w pkt 1.”
2) § 20 otrzymuje brzmienie:
"§ 20. Pracownikowi za pracg wykonywang na polecenie przetozonego w godzinach
nadliczbowych przystuguje, wegtug jego wyboru, wynagrodzenie albo czas wolny w
tym samym wymiarze, z tym ze wolny czas, na wniosek pracownika, moze by¢
udzielony w okresie bezpoérednio poprzedzajgcym urlop wypoczynkowy lub po jego
zakonczeniu."
3) po § 33 wprowadza sig § 33a w brzmieniu:
.§ 33a. 1. Pracodawca obowigzany jest przed dopuszczeniem do pracy poinformowac
pracownikow o ryzyku zawodowym, ktore wigze sie z wykonywang przez nich praca.



2. Pracownicy poinformowani o ryzyku zawodowym podpisuja w tej sprawie stosowne
o$wiadczenie.”

§ 2. Zmiany w Regulaminie Pracy Urzedu Gminy Pruszcz Gdarnski, o ktérych mowa w
§ 1 podlegajg uzgodnieniu z zakladowsg organizacjg zwigzkowa.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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